COTRIPAL COMPLETA
69 ANOS
E INICIA CAMINHADA
RUMO AS SETE DECADAS



.9/ EDITORIAL

Uma drvore sé consegue crescer, gerar Novos ramos e
atravessar o tempo quando tem raizes fortes. Com a Cotripal
também é assim. A Cooperativa nasceu, em 1957, da iniciativa
de 29 agricultores e se desenvolveu sem perder de vista os valo-
res que deram origem a essa histéria.

No dia 21 de setembro, durante a celebragéo dos 69
anos, apresentamos a nova temdética “Juntos por Esséncia”, que
acompanhard a Cotripal até os seus 70 anos. Esse movimento
representa um periodo de preparacdo, mas também nos convi-
da a olhar para o caminho percorrido e para a responsabilida-
de que temos com os préximos capitulos.

Naquela noite, homenageamos associados com 40
anos de Cooperativa. Séo pessoas que permaneceram do
nosso lado e ajudaram a fortalecer a Cotripal ao longo de qua-
tro décadas. No mesmo espaco, criancas e jovens representa-
vam aquilo que ainda esté por vir. Foi um encontro entre as rai-
zes que nos sustentfam e 0s NOvVos ramos que comegam a cres-
cer.

Recebemos um legado construido antes de nés e temos
a responsabilidade de fazé-lo chegar vivo as préximas gera-
coes. Isso ndo significa permanecer igual. Os tempos mudam,
as tecnologias avancam e as necessidades dos associados tam-
bém se transformam. Preservar a esséncia é saber evoluir sem
perder a proximidade, a confianca e o compromisso com as
pessoas.

Esse espirito também esteve presente nas acdes realiza-
das ao longo de setembro e outubro. Eventos consolidados,
como o Brazeria — Festival de Churrasco e o Encontro de Mulhe-
res Cooperativistas, reuniram grandes pUblicos e fortaleceram a
relacdo da Cotripal com seus associados e com a comunidade.

Cada iniciativa apresentada nesta edicdo da revista
demonstra, & sua maneira, uma Cooperativa presente, que
valoriza as pessoas, acompanha as transformacgdes e cria espa-
cos de convivéncia, informacéo e participacdo. Essa programa-
¢Go marcou o inicio de um novo ciclo para a Cofripal.

A partir de janeiro, novas agdes serdo apresentadas e
esse movimento ganhard ainda mais forca. Chegamos aos 69
anos com raizes firmes, mas também com novos caminhos a
percorrer. E é assim que queremos chegar aos 70: valorizando
guem construiu, envolvendo quem estd presente e preparando
espago para quem ainda vird. Juntos por esséncia.

Tiago Sartori
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CURIOSIDADE

RAINHA DO AGRO COMECA
MUITO ANTES DA ESCOLHA

A Rainha do Agro Cotripal serd conhecida
em janeiro de 2027, mas o trabalho com as candi-
datas j& estd acontecendo. Desde setembro, elas
participam de uma programagéo que envolve qua-
tro oficinas de formacdo, com temas como coope-
rativismo no dia a dia, comunicagéo e postura, edu-
cagdo financeira e autoconhecimento.

A preparagéo inclui ainda gravacées nas

propriedades, com participagdo e acompanhamen-
to das familias, aproximando o projeto da realidade
de cada candidata e de sua relagéo com o agro. E
um trabalho construido ao longo de vdrios meses,
envolvendo formacéo, familia, propriedade e coo-
perativismo até o momento da escolha, em janeiro.
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MOMENTO PECUARIA
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Produzir alimento dentro da proprie-
dade é uma das decisées mais importantes
para quem trabalha com pecudria. Afinal,
seja na atividade leiteira ou na bovinocultura
de corte, a alimentacdo estd diretamente
relacionada ao desempenho dos animais,
aos custos de produgéo e & estabilidade do
sistema ao longo do ano.

Nesse cendrio, as silagens produzi-
das a partir de cereais de inverno vém
ganhando espaco como uma alternativa
para diversificar as fontes de volumoso e
aproveitar melhor as dreas agricolas durante
os meses mais frios.

Aveia, trigo, triticale e cevada estdo
entre as culturas que podem ser destinadas &
producdo de silagem. Implantadas durante o
periodo de inverno, elas permitem ao produ-
tor transformar uma cultura de estagéo fria
em alimento conservado para utilizagéo pos-
teriormente, inclusive durante a primavera e
o verdo.

Mas hd um ponto importante: a pro-
posta néo é simplesmente trocar a silagem de
milho pela silagem de inverno. A estratégia
estd justamente em entender as caracteristi-
cas de cada alimento e utilizar a combinagéo
que melhor atende das necessidades de cada
categoria animal.

Carlos Alberto Camargo Quedi,
zootecnista da Fabrica de Ragdes da Cotripal,
explica que esse deve ser o primeiro conceito
considerado pelo produtor. “A utilizacéo
desse material néo é direcionada para substi-
tuir totalmente uma silagem de milho, e sim
para utilizar uma porgao dele na dieta. Como
o préprio tema diz, estamos falando de uma
utilizagéo estratégica.”

Com acompanhamento técnico,
avaliacdo dos alimentos disponiveis e uma
dieta corretamente balanceada, o produtor
consegue transformar aveia, trigo, triticale,
cevada e outras culturas de inverno em mais
uma ferramenta para buscar seguranca ali-
mentar, eficiéncia nutricional e resultado
dentro da propriedade.

Carlos Alberto Camargo Quedi

MAIS UMA FERRAMENTA PARA O
PLANEJAMENTO DA PROPRIEDADE

Os cereais de inverno apresentam uma vantagem
importante dentro dos sistemas produtivos da regido: podem
ocupar dreas em um periodo em que o produtor |d trabalha
tradicionalmente com culturas de estacdo fria.

Quando existe planejamento entre agricultura e
pecudria, parte dessa producéo pode ser direcionada & con-
servacdo de forragem. Além de aumentar a disponibilidade de
alimento, essa possibilidade oferece maior flexibilidade para o
produtor formular as dietas do rebanho.

Carlos explica que existem diferentes opgdes. “Hoje
nés temos vdrias culturas que podem ser utilizadas para sila-
gem de inverno, como trigo, triticale, cevada e a prépria aveia.
Séo materiais implantados no inicio do inverno e que, depen-
dendo da variedade e do ciclo, posteriormente estardo disponi-
veis para colheita.”

A escolha, entretanto, ndo deve conside;rar apenas
qual cultura produz maior quantidade de massa. E necessdrio
observar qual seré a finalidade daquele alimento. Uma sila-
gem destinada a vacas de alta producdo possui uma funcéo
diferente daquela fornecida para novilhas em crescimento. Da
mesma forma, bovinos em fase de terminagdo apresentam
exigéncias diferentes. “E ai que entra o conceito de uso estraté-
gico”, comenta Carlos.

VACAS EM LACTACAO:
EQUILIBRIO ENTRE ENERGIA E FIBRA

Na producéo leiteira, cada ingrediente da dieta preci-
sa cumprir uma funcdo. A vaca em lactagdo apresenta alta
demanda nutricional e necessita receber quantidades adequa-
das de energia, proteina, minerais e fibras.

A silagem de milho continua sendo uma importante
fonte de volumoso energético, especialmente pela presenca de
gréos. J& algumas silagens de inverno podem contribuir de
maneira diferente para o equilibrio da dieta.

“Hoje é bastante interessante trabalhar com uma sila-
gem de inverno associada & silagem de milho. Ela tem uma
influéncia tanto quimica quanto fisica na dieta.”

Segundo Carlos, dependendo da necessidade encon-
trada na propriedade, uma silagem de aveia, por exemplo,
pode contribuir com o fornecimento de fibra efetiva. “Essa fibra
possui papel importante no funcionamento adequado do
romen, favorecendo a ruminagéo e auxiliando na manutengéo
de um ambiente ruminal equilibrado.”

E ele continua: “Se eu quero trabalhar com um pouco
mais de fibra efetiva dentro da dieta, posso estrategicamente
utilizar uma silagem de aveia. Se quero auxiliar no perfil fer-
mentativo da dieta total, também posso inserir uma porcdo
desse material.”
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MOMENTO PECUARIA

RECRIA DE NOVILHAS: ALIMENTO
ADEQUADO A FASE DE CRESCIMENTO

Outro espaco interessante para utilizacdo das
silagens de inverno esté na recria das novilhas. Isto por-
gue essa fase define boa parte do futuro produtivo do
rebanho. A novilha precisa crescer e se desenvolver de
forma adequada, sem sofrer restricées nutricionais, mas
também sem receber uma dieta formulada para uma
vaca em plena lactacdo.

Carlos explica que as exigéncias sdo diferentes.
“Uma novilha, diferente de uma vaca j& em producéo e
lactagdo, ndo tem uma demanda téo elevada de ener-
gia. E um animal que estd em crescimento e desenvolvi-
mento.”

Nesse contexto, determinados materiais de
inverno podem apresentar caracteristicas interessantes.
A silagem de aveia é um exemplo citado pelo zootecnis-
ta. “Podemos utilizar uma silagem de aveia nessa cate-
goria e obter o desempenho esperado, desde que a
dieta seja ajustada & necessidade desse animal.”

Na recria, além da energia, é fundamental
garantir condi¢ées para a formagdo adequada de mus-
culos, estrutura corporal e demais tecidos. Por isso, pro-
teina, minerais e energia precisam estar equilibrados.

PRODUCAO DE VOLUMOSO
TAMBEM E GESTAO DE RISCO

Outro beneficio das silagens de inverno é
aumentar a seguranca alimentar do rebanho. Eventos
climéticos podem comprometer pastagens, reduzir a
disponibilidade de forragem ou prejudicar uma safra
destinada & producéo de silagem. Ter mais de uma fonte
de alimento armazenada reduz a dependéncia de uma
Unica cultura.

Além disso, o produtor pode organizar os esto-
gues considerando as exigéncias das diferentes catego-
rias. Silagens com caracteristicas mais adequadas para
fibra podem ser direcionadas a determinados lotes.
Materiais com maior participagéo de grdos e energia
podem ser reservados para animais que precisam de
maior desempenho.

Dessa maneira, o silo deixa de ser simplesmente
uma reserva de alimento e passa a integrar o planeja-
mento nutricional e econémico da propriedade.
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BOVINOS DE CORTE: ATENCAO A
ENERGIA PARA GANHO DE PESO

Quando o assunto passa para bovinos de corte
em fase de engorda e terminagdo, o raciocinio muda
novamente. Animais que precisam ganhar peso rapida-
mente apresentam maior demanda energética. Nesse
caso, materiais que possuam maior participagdo de
gréos na massa ensilada podem ganhar importancia.

Trigo e triticale estdo entre as alternativas apon-
tadas por Carlos. “Na situagé@o do gado de corte, pode-
mos direcionar o uso para um material com percentual
de amido maior e uma proporcdo de grédos um pouco
maior. Encontramos essa caracteristica, por exemplo,
em silagens de trigo e triticale.”

Esses volumosos podem participar da dieta
juntamente com o concentrado, ajudando a atender as
necessidades nutricionais dos animais. “Sdo materiais
que apresentam uma boa proporcéo de energia e
podem ser indicados para bovinos em engorda, justa-
mente porque a demanda energética é maior nessa
fase.”

A quantidade de volumoso, a composicdo do
concentrado, o peso dos animais, a meta de ganho dié-
rio e o sistema de producdo precisam ser considerados
para definir a melhor estratégia.

ANTES DE UTILIZAR SILAGENS
DE INVERNO, FIQUE ATENTO

Defina a finalidade antes de plantar: saiba para qual
categoria animal o alimento seré destinado.

Escolha a cultura conforme o objetivo: diferentes cere-
ais possuem caracteristicas nutricionais distintas.

Observe o ponto de colheita: ele interfere na umidade,
quantidade de gréos, fibra e qualidade final da silagem.

Capriche na ensilagem: compactacdo e vedagéo ade-
quadas sdo fundamentais para uma boa conservacéo.

Analise o alimento: conhecer sua composicdo permite
formular dietas com maior preciséo.

Néo faca substituicées apenas por volume: silagem de
milho e silagens de inverno possuem caracteristicas
diferentes.

Considere a dieta completa: volumosos, concentrados,
minerais e demais ingredientes precisam trabalhar em
conjunto.

Busque orientacdo técnica: a melhor proporcéo
depende da categoria animal, do objetivo produtivo e
darealidade de cada propriedade.
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FRIGORIEICO COTRIPAL
INTEGRA CAylPo NDUSTRIA
E MERCADO EM NOVA ESTRATEGIA

Reposicionamento retine

tecnologia, valorizacdo do

produtor e trés linhas de carnes
desenvolvidas para diferentes

SR perfis de consumidores.

......
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O Frigorifico Cotripal inicia uma nova etapa na
cadeia da carne bovina. Depois dos avancos j& apresenta-
dos pela revista — como o Programa Pecudria+ Cotripal e
o uso de Inteligéncia Artificial na avaliacdo de carcacas, a
novidade agora estd na integragdo dessas iniciativas a
uma estratégia que comega no campo e segue até o ponto
devenda.

Na pratica, a Cooperativa estruturou um sistema
para reconhecer os animais de maior qualidade, remune-
rar melhor o produtor e direcionar cada carne ao mercado
mais adequado. O reposicionamento também apresenta
trés linhas com propostas distintas: Brazeria, Cotripal Rai-
zes e Cotripal Dia a Dia.

“Estamos organizando toda a cadeia para que a
qualidade produzida no campo seja identificada, valori-
zada pela indUstria e reconhecida pelo mercado. O obijeti-
vo é oferecer informagdes para que o pecuarista possa
evoluir e, ao mesmo tempo, remunerar quem entrega
animais com melhores resultados”, explica o diretor de
Pecuéria da Cotripal, Roque Andreola.



INFORMACAO PARA PRODUZIR MELHOR

A base desse trabalho é o Programa Pecuéria+ Cotri-
pal, que avalia individualmente as carcagas entregues ao Frigo-
rifico. A proposta substitui uma anélise baseada apenas na
média do lote por critérios objetivos, capazes de mostrar as
caracteristicas de cada animal.

O processo retne a ultrassonografia realizada no
campo e a Inteligéncia Artificial aplicada na indUstria. As tecno-
logias permitem analisar informacdes como Area de Olho de
Lombo (AOL), marmoreio e espessura de gordura, reduzindo a
subjetividade da avaliagdo.

Depois do abate, o produtor recebe um relatério com os
resultados individuais dos animais. Os dados ajudam a identifi-
car pontos fortes, entender o desempenho do lote e orientar
novos investimentos em genética, nutricdo, infraestrutura e
manejo.

“A tecnologia transforma a carcaca em informagéo.
Com dados mais precisos, conseguimos qualificar a avaliagdo e
entregar ao produtor um retorno técnico que pode ser utilizado
natomada de decisdes dentro da propriedade”, destaca Roberto
Calza, gerente comercial do Frigorifico.

De acordo com ele, os resultados j& aparecem em lotes
mais homogéneos, com melhor acabamento e caracteristicas
alinhadas as demandas do mercado. Além da informacéao técni-
ca, o programa oferece bonificacées que podem alcancar 25%
sobre o prego-base: até 15% pelos atributos da carcaga quente e
até 10% pelo rendimento de desossa e pelo marmoreio.

UMA CARNE PARA CADA
PERFIL DE CONSUMO

Com o aumento da qualidade e a
maior valorizacdo do produtor, surgiu um
novo desafio: garantir que esses produtos
também fossem reconhecidos comercial-
mente. Afinal, uma carne diferenciada
precisa chegar ao publico que percebe seus
atributos e estd disposto a valorizé-los. Por
isso, o Frigorifico Cotripal reorganizou seu
portfélio e criou trés linhas, cada uma com
padrées, propostas e mercados especificos.

“Néo basta identificar e produzir
uma carne de maior qualidade. Precisamos
posiciond-la corretamente, apresentar seus
diferenciais e levd-la ao consumidor que
busca aquela experiéncia. Essa organiza-
¢Go é essencial para sustentar o programa e
fazer o valor retornar ao produtor”, afirma
o gerente comercial Roberto Calza.
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BRAZERIA
0 MAIS ALTO PADRAO

No topo do portfélio estd a
Brazeria, linha Super Premium volta-
da & alta gastronomia, boutiques de
carne e acougues especializados.
Os produtos seguem critérios rigo-
rosos, como animais jovens, de
adequado padréo racial, acaba-
mento de gordura superior e alto
grau de marmoreio. A marca comu-
nica exclusividade, origem e exce-
[éncia, conectando a qualidade da
carne a tradiggo metaldrgica de
Panambi.

COTRIPAL RAIZES
QUALIDADE AO
ALCANCE DO CONSUMIDOR

A Cotripal Raizes ocupa a
categoria Premium. A linha foi
desenvolvida para consumidores
que procuram carne diferenciada,
com qualidade e boa relacdo custo-
beneficio. Também utiliza animais
jovens, racas britdnicas, acabamen-
to adequado e grau minimo de mar-
moreio, aceitando pequenas varia-
¢des naturais da produgdo. Sua
proposta carrega a tradicdo e a
confianga construidas pela Cotripal
ao longo de sua histéria.

COTRIPALDIAADIA
PRATICIDADE E CONFIANCA

A Cotripal Dia a Dia atende
ao consumo cotidiano. Alinha redne
carnes que ndo alcancam todos os
critérios estabelecidos para as cate-
gorias superiores, mas mantém os
mesmos cuidados com seguranga
alimentar e controle de qualidade
do Frigorifico Cotripal. A proposta é
oferecer produtos praticos, confid-
veis e adequados &s refeicdes do dia
adia.

UM CICLO QUE
RETORNAAO
ASSOCIADO

A reestruturacdo envolve mais
do que novas marcas. O fluxo de produ-
¢do do Frigorifico foi ajustado para
atender &s linhas especializadas, e as
equipes comerciais foram capacitadas
para apresentar os diferenciais de cada
produto e atuar de forma mais consultiva
junto aos clientes.

Com isso, campo, indUstria e
mercado passam a trabalhar de maneira
conectada. O produtor recebe informa-
¢des e incentivos para qualificar o reba-
nho; o Frigorifico ganha maior regulari-
dade; o Varejo oferece produtos destina-
dos a diferentes pUblicos; e o consumidor
encontra opgdes mais claras no momen-
to da compra.

Quando essas carnes conquis-
tam maior valorizagdo no mercado,
parte do resultado retorna aos associa-
dos por meio das bonificagcées do Pro-
grama Pecudria+ Cotripal. “Assim, for-
ma-se um ciclo de evolugdo: a qualidade
gera valor, o valor reconhece o produtor
e esse reconhecimento estimula novos
investimentos na atividade. E o coopera-
tivismo aplicado a toda a cadeia da
carne bovina, unindo conhecimento,
tecnologia e mercado para fortalecer o
associado e contribuir com o desenvolvi-
mento da pecudria regional”, finaliza
Roque.
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PRODUCAO AGRICOLA

SAFRA DE VERAO 2026/2027

PLANEJAMENTO E ESCOLHA DA EPOCA DE
SEMEADURA PODEM POTENCIALIZAR
PRODUTIVIDADE DA SOJA

Perspectiva de maior disponibilidade hidrica traz otimismo para a
nova safra, mas exige atencdo a escolha das cultivares, qualidade das
sementes, plantabilidade e escalonamento da semeadura.




Com a proximidade do inicio da safra de verdo 2026/2027, produto-
res rurais comecam a intensificar o planejamento para a implantagdo das
lavouras de soja. A possibilidade de inicio da semeadura jd no més de outubro
abre uma importante janela para explorar o potencial produtivo da cultura,
especialmente diante de um cendrio climético que inspira otimismo.

De acordo com Tiago Hérbe, engenheiro agrénomo e pesquisador da
CCGL/RTC, o comportamento climdtico esperado para a préxima safra pode
favorecer o desenvolvimento da soja no Rio Grande do Sul. Segundo ele, anos
caracterizados pela influéncia do fenémeno El Nifio historicamente apresen-
tam condicées favordveis a cultura, principalmente em razéo da maior disponi-
bilidade de dgua ao longo do ciclo.

“O olhar é realmente de otimismo para a safra. Em anos de El Nifio,
historicamente tivemos excelentes produtividades na cultura da soja no Rio
Grande do Sul”, destaca.

Entretanto, boas perspectivas climdticas néo eliminam a necessidade
de planejamento. Pelo contrdrio: quando a disponibilidade hidrica deixa de ser
um dos principais fatores limitantes, outros componentes do manejo passam a
ter peso ainda maior na definicéo da produtividade.

EPOCA DE SEMEADURA GANHA IMPORTANCIA

Tiago destaca a interacdo entre a cultivar escolhida e a época de seme-
adura. Quando hd condicées adequadas de solo e clima, iniciar parte da
implantagdo da lavoura durante o més de outubro pode contribuir para uma
melhor expressdo do potencial produtivo das cultivares.

Dados de pesquisa e experiéncias de campo indicam que a janela com-
preendida entre outubro e aproximadamente 10 de novembro apresenta ele-
vado potencial para a soja quando a disponibilidade de dgua é satisfatéria.

Isso ndo significa, entretanto, concentrar toda a drea nesse periodo. A
recomendagdo é trabalhar com escalonamento, distribuindo a semeadura ao
longo da janela disponivel e reduzindo riscos.

“E extremamente importante que, dentro da janela de abertura, o pro-
dutor tenha uma fragéo da sua drea implantada. Algo em torno de 30% a 40%
permite diluir melhor o planejamento da semeadura”, explica Tiago.

PLANTAR CEDO TAMBEM EXIGE CUIDADOS

A antecipagao da semeadura traz oportunidades, mas requer atengéo
especial. Durante o més de outubro, ainda podem ocorrer periodos com tem-
peraturas mais baixas do solo e volumes elevados de chuva. Por isso, nem todas
as cultivares apresentam o mesmo desempenho quando submetidas a essas
condicoes.

A escolha do material genético precisa considerar sua adaptacéo a
semeadura antecipada e a capacidade de estabelecimento da lavoura. Entre os
aspectos que merecem atencdo estdo a tolerdncia ou resisténcia a problemas
como a fitéftora, além da qualidade fisiol6gica das sementes.

v / b “O cendrio climatico pode ser favordvel, mas é importante ndo errar-
~& 3 mos no processo de semeadura”, reforca o pesquisador.
. /

e
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Sementes com elevado vigor, tfratamento adequado e implantagdo em
condicées favordveis sdo fundamentais para garantir rapida emergéncia e
e : estabelecimento uniforme das plantas.

S e Além disso, regulagem da semeadora, distribuicdo das sementes,
0 4 profundidade de deposicéo, velocidade de operacdo e condicdes do solo
; o fazem parte de um conjunto de fatores relacionados & plantabilidade, que
pode fazer diferenca no resultado final da lavoura.

=
¥ = r

T Tiago Horbe.
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PRODUCAO AGRICOLA

E SE A CHUVA ATRASAR O PLANTIO?

Outro ponto importante é compreender que
o planejamento agricola precisa ser flexivel. O pro-
dutor pode organizar suas operagdes para iniciar a
semeadura em outubro, mas periodos prolongados
de chuva podem impedir a entrada das méquinas na
lavoura. Nesse caso, é necessdrio estar preparado
para trabalhar também com semeaduras na segun-
da quinzena de novembro ou até mesmo em dezem-
bro.

Segundo Tiago, a pergunta que o produtor
precisa fazer ainda durante o planejamento é: as
cultivares escolhidas continuaréo apresentando bom
potencial produtivo caso a semeadura seja atrasa-
da?

A resposta passa pela definicdo correta do
portfélio de cultivares. Caracteristicas como ciclo,
sistema radicular, peso de mil sementes e capacidade
de adaptacéo a diferentes épocas de implantagéo
precisam ser consideradas. A populagdo de plantas
também pode ser ajustada conforme o momento da
semeadura.

“Mesmo em uma situacdo de atraso, conse-
guimos trabalhar com ciclo de cultivar, caracteristicas
de raiz, peso de mil sementes e ajustes de populagéo
para buscar bons potenciais produtivos”, explica.

14 OUTUBRO 2026

ESCALONAMENTO REDUZ RISCOS

Por isso, o conceito de escalonamento apa-
rece como uma das estratégias mais importantes
para a safra 2026/2027. Em vez de concentrar toda
a drea em uma Unica cultivar ou periodo, o produtor
pode trabalhar com materiais de diferentes caracte-
risticas e distribuir a implantagéo da lavoura ao
longo da janela de semeadura.

A estratégia permite aproveitar condicdes
favoréveis e, ao mesmo tempo, reduzir a exposi¢do
da propriedade a riscos climdticos concentrados em
determinada fase da cultura.

“O plantio realizado entre 10 e 25 de
novembro, por exemplo, ndo significa automatica-
mente perda de produtividade. Com a escolha corre-
ta das cultivares e os ajustes necessdrios no manejo,
ainda é possivel obter resultados satisfatérios”, diz
Tiago.

E ele continua: “Entretanto, sempre que as
condicdes permitirem, manter uma parcela da drea
implantada nas primeiras semanas da janela é uma
alternativa interessante para explorar diferentes
ambientes produtivos dentro da propriedade”.



CULTIVAR E AMBIENTE
PRECISAM TRABALHAR JUNTOS

A safra comega muito antes de a semente ser colocada no solo. A
escolha das cultivares precisa estar relacionada ao histérico da proprie-
dade, tipo de solo, época provdavel de semeadura e ambiente produtivo
de cada érea.

Com maior disponibilidade de dgua, plantas com bom desen-
volvimento vegetativo e sistema radicular adequado podem expressar
melhor seu potencial. Ao mesmo tempo, excesso de umidade também
pode aumentar determinados riscos, tornando indispensdveis cuidados
com sanidade, estabelecimento inicial e manejo do solo.

“Dessa forma, ndo existe uma Unica recomendacdo que possa
ser aplicada da mesma maneira a todas as propriedades. O planeja-
mento deve considerar as particularidades de cada lavoura”, alerta Tia-

- )
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UMA SAFRA DE OPORTUNIDADES

Para Tiago, as perspectivas climéticas podem criar condigdes
favordveis para que a soja alcance bons niveis de produtividade, mas o
resultado dependerd também das decisées tomadas antes e durante a
implantagdo da cultura.

“A interac@o entre cultivar e época de semeadura tem um papel
muito importante na definicéo da produtividade. Quando a dgua néo é
um fator limitante, conseguimos explorar ainda mais o potencial das
semeaduras realizadas entre outubro e meados de novembro”, afirma.

Os produtores devem buscar o apoio do Departamento Técnico
Agronédmico da Coftripal para avaliar as caracteristicas de cada drea e
construir a estratégia de implantago mais adequada para a safra
2026/2027.

“Planejar diferentes cendrios antes do inicio da semeadura per-
mite aproveitar as oportunidades da safra e estar preparado caso as
condicdes de campo ndo ocorram exatamente como esperado”, finaliza
Tiago.
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SEMENTES
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WORKSHOP SEMENTES COTRIPAL
QUALIFICA EQUIPES PARA FORTALECER
O ATENDIMENTO AO ASSOCIADO

Profissionais do

segmento agricola da
Cotripal participaram de
uma programagdo voltada a
atualizagdo técnica, as novas
biotecnologias e aos
desafios para a implantagéo
das lavouras.

— . .
= Enlist
@ CORTEVA

agriscience
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A Cotripal realizou, no dia 23 de setembro, na Afuco-
pal, em Panambi, o Workshop Sementes Cotripal. O evento
reuniu profissionais dos setores de Detec, Insumos, UBS e
Comercial de Graos, com o objetivo de ampliar conhecimen-
tos e fortalecer a atuagdo das equipes que mantém contato
direto com o produtor.

A programagéo abordou temas relacionados a quali-
dade e ao tratamento de sementes, ao posicionamento de
cultivares, as biotecnologias e aos cuidados necessérios para o
estabelecimento das lavouras. A iniciativa busca preparar os
profissionais para oferecer informacgdes cada vez mais com-
pletas, atualizadas e adequadas a realidade de cada proprie-
dade.

Um dos palestrantes foi o professor e consultor na
drea do agronegécio Alexandre Gazolla, que falou sobre os
“Desafios para a implantacdo das lavouras em ano de El
Nino”. Ele destacou que as condicdes de excesso de umidade
exigem atenc@o especial, principalmente na implantagdo da
soja. “A gente ndo pode errar na arrancada, porque isso pode
representar perda de plantas e de produtividade. E preciso
investir em sementes de alta qualidade, ser assertivo no posi-
cionamento da cultivar, observar o tratamento de sementes e
avaliar se o ambiente estd realmente preparado para receber
e estabelecer a planta”, explicou.




PONTOS IMPORTANTES

Gazolla ressaltou a importédncia do trata-
mento industrial de sementes, especialmente em
condicdes de solo frio e Umido, favordveis ao desen-
volvimento de fungos e & emergéncia mais lenta das
plantas. Segundo ele, o processo permite maior pre-
cisdo na aplicacdo dos produtos e passa por contro-
les de qualidade que ajudam a garantir a performan-
ce das sementes no campo.

“A semente é o veiculo para gerar a planta, e
o tratamento oferece protecdo durante esse periodo.
Todo esse cuidado busca proporcionar mais seguran-
¢a ao produtor”, afirmou.

Outro ponto abordado foi a necessidade de
avaliar as condi¢ées de cada talhdo antes da semea-
dura. Em uma janela de plantio mais restrita, a orien-
tag@o é tomar decisdes em conjunto com a equipe
técnica, evitando a implantagdo em ambientes desfa-
vordveis e reduzindo o risco de replantio.

Gazolla explicou que a tecnologia deve ser
compreendida como uma ferramenta complementar
ao conhecimento dos produtores e técnicos, auxilian-
do na andlise do clima, dos ambientes produtivos e
natomada de decisdes dentro da propriedade.

Alexandre Gazolla

“Ao promover a atualizacéo das equipes, a Cofri-
pal fortalece a assisténcia oferecida aos associa-
dos e amplia a capacidade de orientar escolhas
mais seguras e eficientes. Isso significa que o
conhecimento compartilhado no workshop chega
ds propriedades por meio dos profissionais que
acompanham o produtor diariamente, contribu-
indo para o melhor estabelecimento das lavouras
e para resultados mais consistentes no campo”,
Angelo Marcos Brun, gerente comercial de Insu-
mos.

“As biotecnologias proporcionam mais seguranca
e flexibilidade no manejo, contribuindo para o
controle de plantas daninhas e a protecdo contra
lagartas. A qualidade da informagéo e a capaci-
tacdo do técnico sdo fundamentais, porque ele é o
braco direito do produtor na tomada de deci-
sées”, Jodo Paulo Mattioni Ourique, representan-
te de Licenciamento Enlist da Corteva, que tam-
bém palestrou no evento.
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COTRIPAL MOSTRA APLICACOES
PRATICAS DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NO 4° FORUM DO
INSTITUTO AGREGAR
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Realizado nos dias 2 e 3 de setembro, na Afucopal, em Panambi/RS,
o Férum de Inovacéo reuniu especialistas, empresas e instituicdes em torno
do tema “Inteligéncia que transforma — a revolucdo da IA nos negécios e na
sociedade”. A Cotripal, uma das organizagées fundadoras do Instituto Agre-
gar, também esteve envolvida na construgdo do evento.

“A Cotripal participa porque acredita na inovagéo e na melhoria
continua de seus processos. Além de conhecer essas tecnologias, é funda-
mental incorpord-las ao nosso dia a dia”, afirma Cristina Lasch dos Santos,
gerente de Recursos Humanos. Ela também destaca a participagéo de cerca
de 60 funciondrios da Cooperativa, envolvidos na curadoria, na organiza-
¢Go, nas palestras e na apresentacdo dos cases.

Um dos momentos foi o painel “IA aprimorando a gestéo e impulsio-
nando negécios”, conduzido por Diego Boelter, gerente de Inovagéo da
Cotripal, durante a programagéo dedicada ds experiéncias das mantenedo-
ras. “O Férum representa muito do que a Cotripal acredita: inovar, construir
em conjunto e buscar o desenvolvimento mituo. E um espaco para comparti-
Ihar desafios e solucdes, sempre olhando para o associado, o produtor e a
comunidade”, destaca Diego.

No estande da Cotripal, o publico péde
conhecer duas iniciativas desenvolvidas no Frigorifi-
co. Uma delas utiliza inteligéncia artificial para avali-
ar e classificar carcacas, fornecendo informagdes que
auxiliom na sele¢é@o para a desossa.

A outra aplicacéo transforma os dados obti-
dos pela tecnologia em critérios para o Programa
Pecudria + Cotripal, que reconhece e remunera os
produtores de acordo com a qualidade dos animais
entregues.

“A tecnologia permite qualificar nossos
processos e, do mesmo tempo, reconhecer o produ-
tor que entrega animais com melhores caracteristi-
cas. A informagéo gerada pela inteligéncia artificial
contribui tanto para a indUstria quanto para quem
produz”, explica Julie Casarotto, gerente do Frigorifi-
co Cotripal.

cotripal
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.9,9 MERCADO AGRICOLA

Jefferson Dias de Almeida
Gerente Comercial
jeffersond@cotripal.com.br

Referente a Sefembro de 2026

GRAOS - preco pago ao produtor
S0JA

MANHA
136,02 138,00 138,00 138,00 138,00 138,00 139,02 139,02 139,02 139,02 140,04 140,04 140,04 140,04 140,04 140,04 141,00 141,00 141,00 140,04 140,04

TARDE
137,04 138,00 138,00 138,00 138,00 138,00 139,02 139,02 139,02 139,02 140,04 140,04 140,04 140,04 140,04 140,04 141,00 141,00 141,00 140,04 140,04

DIAS 1 2 3 4 8 9 o 1 1“4 15 1w 17 W8 2 2 2B 14 5 28 29 30

MILHO

MANHA
60,00 60,00 6000 60,00 6000 60,00 6000 6000 6000 60,00 6000 60,00 6000 6000 6000 6000 6102 6204 6204 6204 62,04

TARDE
60,00 60,00 60,00 60,00 6000 60,00 6000 6000 6000 6000 60,00 6000 6000 6000 6000 6102 6102 6204 6204 6204 6204

DIAS 1 2 3 4 8 9 o 1 1“4 15 1w 17 W8 2 2 2B 14 5 28 29 30

TRIGO

MANHA
7002 7002 70,02 7002 71,04 71,04 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7404 7404 7404 7500 75,00

TARDE
7002 70,02 70,02 70,02 7104 71,04 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 7200 73,02 7404 7404 7404 7500 75,00

DIAS 1 2 3 4 8 9 0 1 1“4 15 1w 17 8 2 2 2B 14 5 28 29 30

DOLAR

5152 5106 5103 57128 5089 5110 57101 5120 57148 5153 57152 5139 5145 5106 5102 5000 57193 5184 5225 5216 5173
DIAS 1 2 3 4 8 ) 0 1 14 B 1w 7 8 2 2 2B 24 25 28 29 30

COTACAO BOLSA DE CHICAGO
S0JA
1317 13,10 1306 1309 13,16 13,09 1332 1297 13,04 1318 1320 1320 1303 1328 1326 13,18 1316 13,19 1288 1297 1293

MILHO

TRIGO
4 8 9 10 n 14 15 16 17 18 21 22 3 % X5 8 29 30

DIAS 1 2 3
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Denio Oerlecke
Gerente Técnico Agrondmico
denio@cotripal.com.br

SETEMBRO MARCA AVANCO NAS CULTURAS E ATENCAO AO MANEJO

Setembro é um més de
mudancas. Com a fransicdo das
estagdes, a natureza entra em um
periodo de intensa atividade
reprodutiva, marcado pela flora-
¢do de drvores e plantas. Nas
lavouras, esse processo também
pode ser observado, especialmen-
te nas culturas de inverno, que
avangam para as fases de floracéo
eformagéo dos gréos.

No trigo, o desenvolvi-
mento pode ser considerado bom,
embora abaixo do observado no
ano passado, quando as condi-
¢oes climéticas foram bastante
favordveis. Neste ciclo, tivemos
excesso de chuvas e umidade
durante boa parte do inverno,
condicdes que favorecem a ocor-
réncia de doencas fungicas e bac-
terianas. O manejo realizado pelo
produtor fez diferenca. Nas dreas
em que as aplicacées foram feitas
de forma adequada e acompa-
nhadas pelos técnicos, as doencgas
estdo mais controladas e o trigo
ainda mantém potencial produti-
vo.

Um dos principais proble-
mas observados neste periodo é a
ocorréncia de giberela nas espi-
gas. Mesmo com a planta ainda

verde, é possivel identificar partes
da espiga com coloragdo seme-
lhante & palha, indicando a pre-
senca da doenca. A giberela pode
prejudicar a formagdo dos gréos e
também afetar a qualidade do
trigo. Por isso, acompanhar as
previsdes climéticas e o manejo no
momento adequado sdo funda-
mentais.

Para o restante do ciclo, a
expectativa é de que as chuvas
ocorram de forma mais distribui-
da, sem periodos prolongados de
umidade, principalmente préximo
a colheita.

No milho, as lavouras
implantadas entre o final de agosto
e o inicio de setembro tiveram boa
emergéncia e estabelecimento. As
temperaturas mais baixas, inclusi-
ve com ocorréncia de geada em
algumas regides, deixaram o
desenvolvimento inicial mais lento.
Em éreas de baixada, a geada
provocou alguns danos pontuais.
Também houve registros de grani-
zo em algumas propriedades,
tanto no trigo quanto no milho e na
canola. Apesar desses estresses, de
maneira geral, o milho apresenta
boas condicbes.

Com a elevacdo das tem-

peraturas, a tendéncia é de acele-
racdo do desenvolvimento. A pre-
visGo de um ano com chuvas favo-
rece o potencial produtivo, mas
também exige atencdo &s doencas.
Né&o podemos tomar o ano passa-
do como referéncia, pois as condi-
¢oes sdo diferentes. O milho preci-
sard de um programa de manejo
adequado para evitar perdas.

A canola, por sua vez,
iniciou a colheita no fim de setem-
bro e se intensificou nas semanas
seguintes. A produtividade tende a
ficar abaixo da registrada no ano
passado, principalmente em razéo
do excesso de chuvas durante a
floracdo, que provocou o aborta-
mento de algumas camadas de
flores. Mesmo assim, a expectativa
é de uma colheita com resultado
econdmico positivo.

A canola vem se consoli-
dando como uma opgéo de cultivo
para os produtores da regido.
Ainda existem desafios, principal-
mente no estabelecimento inicial,
devido ao tamanho reduzido da
semente. Com ajustes no manejo e
na implantacdo, a tendéncia é que
a cultura ganhe cada vez mais
espaco nas lavouras nos préximos
anos.
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A “Continuidade
familiar na prdtica”
foi 0 tema central dos
encontros.

<-cotripal
ASSOCIADOS

Entre os dias 2 e 15 de setembro, associados de Bozano, Augusto Pesta-
na, Catuipe e Coronel Barros participaram dos encontros do projeto Conexdo
Cotripal Associados, com espacgos de didlogo, participagéo e construgdo conjunta
entre a Cooperativa e seus associados.

Para Marivane Plegge Boock, responsdvel pela Gestdo de Desenvolvi-
mento Cooperativo da Cotripal e pelo projeto, esse é justamente o propdsito:
fortalecer a participacéo e o vinculo com quem faz parte da Cooperativa.

O destaque dos encontros foi a palestra com a produtora rural, coopera-
tivista e mestre em Desenvolvimento Rural, Larissa Zambiasi, que trouxe uma
abordagem prdtica sobre continuidade familiar no campo. Mais do que falar
sobre quem ficaré a frente da propriedade no futuro, Larissa fez as familias pen-
sarem sobre o presente: valorizar a trajetéria de quem construiu o negécio, con-
versar sobre o futuro, compartilhar decisées e responsabilidades e tratar de ques-
tées como remuneracgdo, divisdo das rotinas, folgas e férias.

“Pela minha prépria experiéncia, posso afirmar que a continuidade néo
acontece apenas quando uma geracdo deixa o trabalho e outra assume. Ela
comeca antes, quando diferentes geracdes aprendem a trabalhar, decidir e pla-
nejar juntas”, destaca.
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VISAO DE FORA

Larissa também destacou algo que percebeu durante sua passa-
gem pelas comunidades: a presenca das liderancas locais da Cotripal, os
casais de associados do Conexdo. Citando a associada Clélia Sparen-
berger como exemplo, ressaltou a importéncia de pessoas que conhecem
sua regido, est@o préximas dos associados e assumem o papel de repre-
sentar a Cooperativa.

“Por onde ando, muitas vezes se ouve falar da presidéncia, mas
pouco das liderangas que estdo na ponta. Aqui, vi liderangas presentes,
falando sobre o que a Cotripal faz e mostrando que estéo junto dela.
Precisamos desses porta-vozes, porque cooperativas fortes também sig-
nificam melhores resultados para seus associados. A Cooperativa se
aproxima, ouve e cria oportunidades. O associado participa, contribui e
ajuda a construir os caminhos. E um movimento de ida e volta”, ressaltou.
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COOPERATIVISMO

Para associados, esposas e filhas
de associados(as)

MAIS DE MIL MULHERES,
UM MESMO PROPOSITO

PAINEL

R ET

0 Encontro de Mulheres Cooperativistas Mais de 1.200 associadas, esposas e filhas de

. T ~ associados participaram, no dia 12 de outubro, do Encon-
Cotrlpal reuniu diferentes geracoes para tro de Mulheres Cooperativistas Cotripal, realizado na

falar sobre participagdo feminina, sucessdo, Afucopal, em Panambi. Com o tema “Esséncia que atra-
vessa geracdes — cuidar hoje é preparar o amanha”, o
evento promoveu informagdo, convivéncia e reflexdes
sobre o papel das mulheres nas familias, nas proprieda-
des, nos negécios e nas comunidades.
F By ‘“ _ [ C— Na abertura, o presidente da Cotripal, Germano
Déwich, destacou a importéncia de ampliar a presenga
feminina nos espagos de participagdo e gestdo. “As
mulheres acompanham os negécios, ajudam a tomar
decisdes e tém um papel fundamental na continuidade
das familias. Criar este espaco é reconhecer essa presenca
e aproximd-las cada vez mais da Cooperativa”, afirmou.
O vice-presidente Tiago Sartori lembrou que as
mulheres fazem parte da histéria da Cotripal desde a sua
fundacdo. Ao apresentar a temdtica “Juntos por Esséncia —
rumo aos 70 anos”, ele destacou a participagdo das fami-
lias no inicio da Cooperativa. “Por trés dos 29 produtores
que fundaram a Cotripal havia esposas, filhos e familias
que participaram daquela decisdo. A voz das mulheres
sempre fez parte da nossa histéria e continua sendo indis-
pensével para construirmos o futuro”, ressaltou.

sustentabilidade e satide.
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TRES OLHARES PARA O AMANHA

A programacéo foi organizada em torno de trés temas:

SUCESSAO E CONTINUIDADE

Mariely Biff, fundadora da Agrogen Consultoria, falou
sobre a importéncia do didlogo e da preparagéo para a
continuidade das familias, propriedades e negécios.

SUSTENTABILIDADE NA PRATICA

O painel “Mulheres e sustentabilidade: o que vocé tem a
ver com isso?” apresentou atitudes relacionadas ao des-
carte correto, & reciclagem e ao reaproveitamento de
materiais. Participaram Andrise Folmann, engenheira
Ambiental da Cotripal, Felipe Franscisco Saviczki, da
Reco Oleo e Fabiana Pieniz Didonet, diretora franqueada
da Quimea Inteligéncia Ambiental.

PREVENCAO E SAUDE

O oncologista Anibal de Mello Nogueira, diretor do Insti-
tuto de Oncologia de ljui, reforcou a importéncia dos
exames, do diagnéstico precoce e do cuidado com a
prépria satde.

CAMPANHA DE REAPROVEITAMENTO
DE GUARDA-CHUVAS E SOMBRINHAS
APRESENTA RESULTADOS

Entre as iniciativas apresentadas no painel
de sustentabilidade esteve a Campanha de reapro-
veitamento de guarda-chuvas e sombrinhas — que
foi realizada na Cotripal, com a participacdo de
funciondrios, associados e comunidade, com bons
resultados. “Foram recebidos 334 itens, represen-
tando cerca de 114 quilos de materiais. Com o tra-
balho de oito artesas, parte desse material foi trans-
formada em 1.200 nécessaires e mais de 65 quilos
foram encaminhados & reciclagem”, explicou Andri-
se Follmann.

A acéo, realizada em apoio com a Quimea
Inteligéncia Ambiental e a Associacé@o Kaufthaus de
Panambi, demonstrou como sustentabilidade, gera-
¢Go de trabalho e mobilizagdo comunitdria podem
caminhar juntas.
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CONVIVENCIA E SOLIDARIEDADE

Durante o encontro, as participantes
também tfiveram acesso a produtos, servicos e
acdes de parceiros e setores da Cooperativa.
Todas receberam ecobags reutilizdveis (que
estdo disponiveis para comercializagéo nos
Supermercados, Atacado e lojas Cotripal) com
materiais informativos e brindes.

No encerramento, o café da tarde foi
preparado por voluntérios da APAE de Panam-
bi, com os valores destinados & instituicdo.

Realizado com o apoio do Sescoop/RS,
o encontro reforcou uma mensagem que atra-
vessou toda a programacéo: preparar o ama-
nhé& comeca nas conversas, nos cuidados e nas
escolhas feitas hoje.




Participei desse evento das mulheres pela
primeira vez. E s6 posso dizer que fiquei deslum-
brada com todo cronograma de programagéo.
Comentei com meu esposo que temas como os
tratados durante o evento poderiaom se estender
para todos os associados e suas familias, tamanha
a quantidade de contetdo de qualidade e aprovei-
tamento em nossas propriedades. Também quero
enfatizar a presenca da equipe de funciondrios da
Cotripal que trabalhou durante o encontro: todos
felizes, receptivos, nos mantendo informadas e
auxiliando sempre — uma energia étima que torna
momentos como este diferenciados. Isso néo pode
passar despercebido! Marieli Bandeira Siede —
associada e conselheira Fiscal da Cotripal

Sé avaliar o evento pela pesquisa ndo
seria suficiente. Quero deixar registrado que a
Cotripal estd de parabéns por olhar para a mulher
dentro do contexto da gestdo, como alguém pre-
sente ativamente na propriedade, com temas que
interessam também a elas. A Cooperativa organi-
zou um dia inteiro para impactar mais de mil vidas!
Por isso as inscricdes se esgotam té@o rapidamente.
Programacdo com escolhas de temas perfeitos que
se encaixaram entre eles e permitiram que tudo
fluisse: o cuidado com o meio ambiente, o cuidado
consigo mesma, o cuidado com a familia e a conti-
nuidade da histéria de nossos lares. Parabéns! Que
venham novos encontros! Haidi Loose — esposa de
associado da Cotripal

I ——
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CATEGORIAS
ASSOCIADO
FUNCIONARIO

FOTOGRAFICO COMUNIDADE
cotripal —

ESCOLHE AS IMAGENS DO
CALENDARIO COTRIPAL 2027

-

Yme peisegen, ume @ne 6o aieians, Realizado entre maio e agosto, 0
pessoas, o campo ou aquele instante que merecia )
ser guardado. Com tema livre, o Concurso Foto- Concurso Fotogrdﬁco Cotl’lpa/ 2026
gréfico Cotripal 2026 mais uma vez convidou . .
associados, funciondrios e a comunidade a com- refebeu mais de 900 /mageni

partilharem diferentes olhares por meio da foto-
grafia. E a participagéo foi expressiva: mais de
900 fotografias inscritas.

Durante o més de setembro, as imagens OS VENCEDORES DE CADA
passaram pelo processo de avaliagdo de uma CATEGORIA RECEBERAM:
Comissédo Julgadora. Entre os critérios considera-
dos estiveram qualidade, composicdo artistica,
iluminagdo e enquadramento.

Ao final, foram selecionadas 12 fotografi-
as, quatro em cada categoria — Associado, Funci-
onério e Comunidade. Os vencedores foram
divulgados em 21 de setembro, data em que a
Cofripal celebrou seus 69 anos.

PREMIOS PARA CADA CATEGORIA
1°LUGAR: IPHONE 14

2°LUGAR: DRONE DJINEO 2 FLY
3°LUGAR: VALE-COMPRAS DE R$ 1.000,00
NA COTRIPAL

4° LUGAR: FAQUEIRO PARA CHURRASCO

[ — \ TRAMONTINA -+ GARRAFA TERMICA STAﬁL’EY
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1° lugar - categoria associado
Deniz Reinke
Ajuricaba/RS

2° lugar - categoria associado
Naili Ivone Dewes
Augusto Pestana/RS

39 |ugar - categoria associado
Glenio Girardi
Panambi/RS

= _/_;;- 40 |ugar - categoria associado
i 6 0 g

(ristiano Weidmann

Santa Bérbara do Sul/RS

29 | OUTUBRO 2026



CATEGORIA FUNCIONARIO

1° lugar - categoria funciondrio
Maiquel Eduardo Mendonca
Bozano/RS

2°lugar - categoria funciondrio
Hugo Rafael Konrad
Panambi/RS

= 39]ugar - categoria funciondrio
Filipe Gustavo Schmidt
Panambi/RS

40 |ugar - categoria funcionério
Marcelo André Furstenau
Panambi/RS
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CATEGORIA COMUNIDADE CONCURSO
FOTOGRAFICO

cotripal

1° lugar - categoria comunidade
Ivete Marisa Dilly de Oliveira
Panambi/RS

20 lugar - categoria comunidade
Vilmar Davi Jost
Santa Bérbara do Sul/RS

39 lugar - categoria comunidade
(assiano André Foss
Panambi/RS

49 |ugar - categoria comunidade
Daniel Fernando Jantsch
Sa0 José do Inhacord/rs
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.9/ NOTICIA

CONHECA OS
GANHADORES
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No dia 25 de setembro, aconteceu a entrega da
premiagdo aos autores das imagens escolhidas. Mais do
que premiadas, as 12 fotografias passam a fazer parte de
algo que acompanha a Cooperativa durante todo o proxi-
mo ano: elas irdo ilustrar os meses do Calenddrio Cotri-
pal 2027, levando consigo diferentes registros, lugares e
histérias da nossa regido.



CONCURSO

FOTOGRAFICO

cotripal
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COTRIPAL COMPLETA 69 ANOS
E INICIA CAMINHADA RUMO
AS SETE DECADAS

A celebragdo reconheceu quem
participou dessa construgdo e abriu
oficialmente o periodo que a levard as
sete décadas, mantendo a capacidade
de evoluir sem perder as referéncias
que sustentaram seu
desenvolvimento.
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A Cotripal completou 69 anos em 21 de
setembro de 2026. A data marcou mais um capitulo
de uma trajetéria iniciada por 29 agricultores e que
hoje redne mais de 6.400 associados, 2.800 funcio-
ndrios e alcanca 16 municipios da regido Noroeste
do Rio Grande do Sul.

Para celebrar o aniversdrio, associados
homenageados e familiares, dirigentes, conselhei-
ros de Administracéo e Fiscal, liderancas e gerénci-
as se reuniram na Afucopal, em Panambi. A progra-
macgao relacionou diferentes momentos dessa histé-
ria: a origem da Cooperativa, as pessoas que parti-
ciparam de sua consolidacéo e as novas geracoes
que dardo continuidade a esse percurso.




UMA COOPERATIVA QUE MUDOU JUNTO COM A REGIAO

“Naquela época, o
cendrio era bastante diferente.
O grupo buscava alternativas
conjuntas principalmente para
questées relacionadas & produ-
¢Go e a comercializagdo do
trigo, em um periodo marcado
pelo avanco da mecanizacdo
agricola e por mudancgas
importantes na organizacéo da
atividade rural”, explica o presi-
dente, Germano Déwich.

Nas décadas seguintes,

a agricultura se transformou.
Novas culturas ganharam espa-
o, tecnologias modificaram os
sistemas produtivos, a informa-
¢do passou a circular com
maior velocidade e as proprie-
dades se tornaram cada vez
mais profissionalizadas.

A Cotripal ampliou
estruturas, negécios e servigos e
consolidou sua atuacdo nas
dreas Agricola, Pecudria e Vare-
jo. Esse crescimento também

“Celebrar os 69 anos da Cotripal significa
reconhecer as pessoas que participaram
dessa construgdo. Os associados homenage-
ados nesta noite acompanharam mudangas
importantes, mantiveram sua confianga na
Cooperativa e contribuiram para que ela che-
gasse a estrutura que possui hoje.”, presidente
da Cotripal, Germano Déwich.

SOmMaOos

CGOD»

ampliou sua relagéio com os
municipios onde esté presente,
envolvendo associados, funcio-
ndrios, clientes e comunidades.
Para o presidente da
Cotripal, Germano Déwich, a
Cotripal acompanhou todo esse
processo e chegar aos 69 anos
representa “reconhecer o que
foi construido ao longo desse
periodo e, ao mesmo tempo,
manter a Cooperativa prepara-
da para os préximos desafios”.
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“ela evidenciou a importdncia das relagdes de longo

prazo para uma cooperativa. Sdo 55 trajetérias individu-
ais e familiares construidas ao longo de quatro décadas

de participagéo, produgdo e relacionamento com a

Cotripal”.
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homenagem a 55 associados que completaram 40 anos
, acompanharam transformacdes profundas

QUARENTA ANOS DENTRO DESSA HISTORIA

Um dos principais momentos da celebrag
de Cofripal. Eles ingressaram na Cooperativaem 1986 ¢,
na agricultura, na economia e na prépria Cooperativa.

A homenagem foi além do reconhecimento pelo

desde entéo
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CONHECA OS ASSOCIADOS HOMENAGEADOS

PANAMBI

Tarciso Luis M. dos Santos
Erno Alles

Amancio Luiz Gabi

Adil dos Santos Pires
Adéo de Aguiar

Rudi Prante

Carlos Ernesto Knorr
Conceigéo Pires Germano
Delmar Zimmermann
Antonio Bonfada Neto
Alsino Graeff

Elton Fensterseifer
Nelson Koefender
Gelson Luiz Bronzatti
Paulo de Ramos Estefanio
Alvair Mario Bissacotti
Arno Janke

Claudio Cezar Pautz
Harold Wilmuth Hérz
Bruno Feiden

Valdir Lohmannn
Guinther Windméller

Arno Malheiros dos Santos
José Luiz D. de Mattos
Elmo Fensterseifer

Nelson Neldo Werz
Renato Baal

Vilson Linn

Nelsi Schmidt

Hardi Hardt

Manoel dos Santos Pitthan
Ario Trennepohl

CONDOR

Osmar Milbeier

Jorge Luiz Zavaglia Kriger
José Erico Kruger

llson Leontino Bock
Martin Keller Neto

Guido Wendland

José Marcelino R. da Silva
Beno Orlando Moresco
[lton Wendland

Arlindo Renato Leschewitz

|
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PEJUCARA

Oreste Nazareti Fredi
Valdocir Antonio Gianluppi
Francisco Dal Forno

Ernan Buzzatti

Luiz Antonio Vincensi

José Luiz Bottega

Ui
Alceu Luiz Schéafer

AJURICABA

Neri Domingo Bortolini
Armin Arnildo Dolovitsch
Ivo Mario Moresco

SANTA BARBARA DO SUL
Ingo Bleck
Bertoldo Weidmann

BOZANO
Moises Costa Beber
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DIFERENTES GERACOES
NA MESMA CELEBRACAO

A relacéo entre passado e futuro
também esteve presente na abertura do
evento. Apés a manifestacéo do presiden-
te Germano, o Coro Cénico e o Grupo
Vocal Sobre Tons, do Colégio Evangélico
Panambi, sob a conducdo da musicista e
regente Lizandra Rodrigues, participaram
da programagao.

“A presencga de criancas e jovens
ganhou significado muito especial ao
anteceder a homenagem aos associados
com 40 anos de Cooperativa. Foi muito _ s
bom, em uma mesma noite, ver a progra- ﬁ\’;'f' 59_3%5_33 W RSy g9 ®
magdo reunir a experiéncia de quem man- T iy _1 i_ A ’1 !-.'n v i
tém uma relagéo de décadas com a Cotri- ¥ : '
pal e uma geracdo que representa a conti-
nuidade das comunidades onde a Coope-
rativa estd inserida”, lembra Arno Malhei-
ros dos Santos, assessor juridico da Cotri-
pal e um dos associados homenageados.

Q

o s T R N A Q.-
otrlpal 37, et ~ cotripi
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A HISTORIA TAMBEM
REGISTRADA EM IMAGENS

Outro momento da noite foi a apresentacdo
dos vencedores do Concurso Fotografico da
Cotripal, conduzida pelo vice-presidente
Tiago Sartori. As fotografias apresentaram
diferentes olhares sobre a Cooperativa, as
pessoas, as propriedades e as comunidades.

RUMO AOS 70

A celebracdo dos 69 anos marcou oficialmente o
inicio da trajetéria para um dos principais marcos institu-
cionais da Cotripal: as sete décadas de atuagdo, que
serdo completadasem 21 de setembro de 2027.

Durante o evento, a temdética “Rumo aos 70 —
Juntos por esséncia” foi apresentada pelo vice-presidente
Tiago Sartori. O conceito passa a acompanhar a comuni-
cacdo institucional da Cooperativa neste periodo.

“A proposta vai além da preparacéo para uma
data comemorativa. O ciclo dos 69 aos 70 anos estabele-
ce uma oportunidade para organizar campanhas e even-
tos, rever momentos importantes da histéria, reconhecer
a participagdo das pessoas nessa construgdo e relacionar
essa frajetéria & realidade atual da Cooperativa”, salien-
ta Tiago.

Ele explica que por isso “o contexto da esséncia
estd relacionado aquilo que permanece relevante mesmo
diante das transformagdes. Em 69 anos, a Cotripal
mudou porque precisou responder a novas realidades.
Ampliou negécios, incorporou tecnologias, expandiu sua
presenca e passou a atender necessidades que sequer
existiom quando foi fundada”.

16

MUNICiPIOS

Areas de atuacdo:

Agricola | Pecudria | Varejo

Presidente: Germano Déwich
Vice-presidente: Tiago Sartori

Fundacédo: 21 de setembro de 1957
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e NOTICIA

REUNE GASTRONOMIA,

MUSICA E APRESENTA
Fasce .~ NOVA MARCA DAS

CARNES COTRIPAL

Festival realizado na Afucopal manteve a proposta de valorizar as
carnes produzidas pelo Frigorifico Cotripal e reservou ao ptblico a
apresentagdo, em primeira mdo, da nova identidade da marca.
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O Brazeria 2026 confirmou o espago conquistado pelo
festival no calendério de eventos da regid@o. Realizado no dia 26 de
setembro, na Afucopal, em Panambi, reuniu puiblico, gastronomia,
muUsica e diferentes experiéncias em torno de um dos principais pro-
dutos apresentados pela Cotripal: a carne.

Criado em 2022 pelo Frigorifico e Supermercados Cotripal,
o Brazeria nasceu com a proposta de aproximar o consumidor dos
cortes especiais produzidos pela Cooperativa. Desde entéo, cresceu
em estrutura e pUblico. Na edi¢éo de 2025, mais de mil pessoas pas-
saram pelo festival e tiveram & disposicé@o 11 estagdes gastrondmi-
cas, além de atragdes musicais e diferentes opcoes de bebidas.

Em 2026, o formato novamente colocou a gastronomia no
centro da experiéncia. Cortes bovinos e suinos, diferentes técnicas de
preparo, acompanhamentos, bebidas e mésica compuseram a pro-
gramacgéo e reforcaram uma caracteristica que acompanha o Braze-
ria desde sua criagdo: apresentar ao consumidor as possibilidades e
p & a qualidade das carnes do Frigorifico Cotripal.

ACO, CAMPO, CARNE E TRABALHO
NOVIDADE APRESENTADA EM PRIMEIRA MAO

Além da programacéo gastronémica, o Brazeria 2026 foi
escolhido para marcar um novo momento das carnes Cotripal.
Durante o evento, o publico conheceu, antes do lancamento oficial
da campanha, a nova identidade da marca, desenvolvida para forta-
lecer seu posicionamento e comunicar atributos relacionados & qua-
lidade, procedéncia e ao trabalho realizado desde a produgéo no
campo até o Frigorifico.

A apresentacdo teve como conceito a relagéo entre caracte-
%26 risticas da prépria regido: aco, campo, carne e trabalho. Como sim-

BRAZERIA | bf)lo dgsse encontro, duas facas produzidas por cuteleiros d.e Panam-

E : bi, forjadas em aco damasco, foram entregues ao presidente da

: = Cotripal, Germano Déwich, e ao vice-presidente, Tiago Sartori. O

- e < gesto representou também os associados e produtores que estdo na
=3 origem da cadeia produtiva das carnes Cotripal.

{ O langamento ocorreu poucos dias depois de a Cotripal

completar 69 anos e também se integra ao periodo “Rumo aos 70 —
Juntos por esséncia”. Nesse movimento, a renovacdo das carnes
Cotripal reforca a proposta de valorizar a producéo dos associados,
agregar valor aos produtos e ampliar a conexdo com o consumidor.
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Durante a Semana Farroupilha, Quem visitou o galp&o montado nas Lojas Cotripal Panambi

durante a Semana Farroupilha talvez ndo imagine que a posicdo de

o tradicional galpa"o crioulo das cada lago, espora, relho, roda de carroga ou banco tem relagdo com

a histéria de Serafim Jaques, um dos grandes colaboradores na

Lojas Cotripal passou a carregar — construcao da identidade daquele espaco.
também um nome e uma Tudo comegou nos primeiros anos de montagem do galpéo.

Por intermédio de seu filho, Pedro Jaques, também conhecido pela

historia: Galpa'o Serafim ligagdo com a declamacéo e a cultura tradicionalista, a equipe das

Lojas Cotripal conheceu os apetrechos galchos que pertenciam a

Jaques Cotripal. A homenagem ~ serafim.

A partir dai, todos os anos os objetos eram emprestados para

reconhece quem, durante muitos compor o espaco. Mas Serafim fazia questé@o de participar pessoal-
anos ContribUiqum manter mente da montagem. Mais do que entregar as pecas, ele mostrava

onde cada uma deveria estar. “O laco, por exemplo, ndo deveria ser
viva a cultura ga(jcha dentro da simplesmente pendurado em uma parede. As esporas, os relhos, a
. roda de carroga, o banco e o fogo de chdo também tinham seus luga-
Coopemt/Va- res e seus significados dentro de um verdadeiro galp&o gaicho”,
conta Amarildo Buratti, gerente.

Durante muitas Semanas Farroupilhas, Serafim reservava
uma tarde para ajudar na montagem. Entre um obijeto e outro, com-
partilhava conhecimentos, histérias e versos. Conta-se que, a cada
prego colocado para acomodar algum dos apetrechos, surgia tam-
bém uma declamacdo. “Com o passar dos anos, a relacdo transfor-
mou-se em amizade e o conhecimento compartilhado por Serafim
passou a fazer parte da prépria identidade do galpéo das Lojas Cotri-
pal”, explica Amarildo.

Apds seu falecimento, hé cerca de quatro anos, o filho Pedro
Jaques deu continuidade a essa participacéo. Todos os anos, ele auxi-
lia na montagem, leva os objetos da familia e contribui para manter a
tradicdo iniciada pelo pai.

Para Amarildo, reconhecer essa contribuicdo é também uma
maneira de registrar a histéria do espago e valorizar quem sempre
esteve préximo da Cooperativa.

Neste ano, a homena-
gem ganhou forma em uma
placa de madeira especialmente
produzida com o nome Galpdo
Serafim Jaques Cotripal.

A placa foi instalada no
inicio da Semana Farroupilha e
permaneceu no espaco durante
as comemoracdes. Ao final da
programacdo, foi entregue &
familia como lembranca e reco-
nhecimento pela contribuicdo de
Serafim a cultura gadcha.
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NOTICIA

A HOMENAGEM TERA
CONTINUIDADE

A proposta é que, a cada nova Semana Far-
roupilha, uma pessoa que tenha contribuido de
maneira significativa para a trajetéria do galpdo seja
homenageada. Funciondrios, associados, clientes,
amigos e integrantes da comunidade estéo entre as
pessoas que, ao longo dos anos, ajudaram a cons-
truir esse espaco.

“Alguns |& ndo estdo mais presentes, mas
permanecem vivos nas lembrancas de suas familias e
de quem compartilhou momentos no galpéo, tocan-
do uma gaita, um viol&@o, declamando versos, con-
tando histérias ou simplesmente celebrando a cultura
do Rio Grande do Sul”, diz Amarildo.

Assim, a iniciativa passa a registrar também
as pessoas que fizeram parte do galpéo ao longo dos
anos. A cada Semana Farroupilha, um novo nome
ajudard a contar essa histéria.

Durante a semana, diversas apresentagdes
artisticas foram realizadas no Varejo da Cofripal,
levando cultura e tradicdo para dentro dos supermer-
cados e lojas.
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WP MEIO AMBIENTE

PRESERVADO

A Cotripal apoia a destinacao
ambientalmente correta do 6leo de cozinha
usado e é ponto de coleta dessa acao.

' Quem pode participar?
Associados, funcionarios da Cotripal e consumidores domeésticos.

f‘n Nao serdo aceitos 6leos provenientes de estabelecimentos
, comerciais.

| Oque entregar?
-. Oleo e gorduras de cozinha usados, de origem vegetal ou animal.

Como entregar?
Em garrafa PET de 2 litros, bem fechada, sem agua, restos de
alimentos ou outras impurezas.

' Onde entregar?
‘ Em todos os supermercados e no Atacado Cotripal.

A cada 2 litros entregues, o participante podera receber

‘ Brinde
uma barra de sabao, conforme disponibilidade de estoque.

SN i G ReCiclo
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.9/ LEITE E MERCADO

LIE/| TERIMERCIADO]

OFERTA CRESCE E MERCADO SEGUE PRESSIONADO

O mercado do leite estd em um cendrio
de maior oferta de matéria-prima. As condi-
¢des das pastagens de inverno e a disponibili-
dade de alimento contribuiram para a manu-
tencdo da producéo, enquanto a primavera
comecou a favorecer gradativamente o desen-
volvimento das forrageiras.

As condicdes climéticas ao longo do
més foram marcadas por periodos de chuva e
elevada umidade, intercalados com dias de
tempo firme. Apesar das dificuldades pontuais
de manejo provocadas pelo excesso de umida-
de, o cendrio ndo trouxe limitagdes significati-

vas & oferta de leite na regiéo.

No mercado, o aumento da disponibi-
lidade de matéria-prima, somado a uma
demanda ainda limitada por derivados lacteos,
manteve presséo sobre a cadeia. O cendrio
exige atencdo dos produtores & eficiéncia
produtiva, aos custos de alimentacdo e & quali-
dade do leite.

Para os préoximos meses, o comporta-
mento da producdo e do consumo seré deter-
minante para o equilibrio do mercado, especi-
almente com o avanco da primavera e a ten-
déncia de aumento da oferta de leite.

&4 (corréncia de chuvas / Setembro 2026
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CALENDARIO DE RECEBIMENTO DE EMBALAGENS VAZIAS
DE DEFENSIVOS AGRICOLAS COTRIPAL—2026

et s o e | o ixto st oo s ol

AJURICABA 18e19 4e5 > > 16e17
BOA VISTA DO CADEADO -
w0 - s - mes - s - ten
vy CATUIPE 23e24 == === 18e19  10el1 === === 2e24 ===
_---------
CORONEL BARROS 23e24 == === 25e26 ==
_---------
NOVA RAMADA 9e10 === === 11e12 3ed === 16e17 =
_---------
PEJUCARA == 20e21 26e27 == == 9e10

by

ATENCAQ: Nao havera recebimento de embalagens no Posto de (15 deoutubroa 15 de novembro |
N L N Ot gy A 13 demarcoa 15 de abril IRl 13 de outubroa 15 de novembro

Levamos informagdo para o associado onde ele estiver:
Programa Atualidades Cotripal

Massa FM 103.5 - Panambi Pejucara FM 105.9 - Pejucara

De segunda a sexta 6h e 11h30 - Sabado 6h De segunda a sabado 12h
Sulbrasileira AM 1320 - Panambi Liberdade FM 104.9 - Augusto Pestana
De segunda a sexta 7h02 - Sabado 7h02 e 11h De segunda a sabado 7h30
Blau Nunes FM 97.9 - Santa Barbara do Sul Cultura FM 104.9 - Ajuricaba
Sébado 7h De segunda a sabado 12h
Progresso FM 92.1 - ljui Comunitaria Chiapetta FM 104.9 - Chiapetta
Sabado 9h05 De segunda a sabado 12h
Liberdade FM 104.9 - Santa Barbara do Sul
De segunda a sexta 12h De segunda a sabado 6h40
PROGRAMA. Avisos e informagdes
atualidades =
Aguas Claras FM 100.3 - Catuipe Independente AM 830 - CruzAlta
o t ° l A Nossa Radio FM 90.7 - Entre-ijuis Pop Rock FM 105.1 - Cruz Alta
e C 0 r I pa Queréncia FM 89.7 - Santo Augusto Clube FM 88.7 - Panambi
Ciranda FM 105.5 - Santo Augusto Palmeira FM 101.7 - Palmeira das Missdes
Contato: michelen@cotripal.com.br ou (55) 3375-9071 Mundial FM 96.5 - ljui Palmeira AM 740 - Palmeira das Missdes
Didrio Serrano FM 98.9 - Cruz Alta Liberdade FM 105.9 - Catuipe
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& Farmicia

SAUDE
CEREBRAL

CUIDADOS PARA
TODAAVIDA

Entenda o que é o declinio cognitivo e
conheca hdbitos que ajudam a preservar a
memo@ria, a aten¢do e o raciocinio.

Esquecer onde colocou as
chaves, demorar para lembrar um
nome ou perder momentaneamente o
fio de uma conversa pode acontecer,
especialmente em periodos de cansa-
co, estresse ou preocupagdo. Esses
episédios isolados néo significam,

necessariamente, que exista uma doen-
¢a. O sinal de atencdo aparece quan-
do as dificuldades se tornam frequen-
tes, represenfam uma mudanca em
relacdo ao comportamento anterior e
comegam a prejudicar arotina.
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0 QUE E DECLINIO COGNITIVO?

Cognicdo é o conjunto de capacidades utiliza-
das para lembrar, prestar atenc@o, comunicar-se,
tomar decisdes, resolver problemas e organizar as
atividades diérias. O declinio cognitivo acontece quan-
do uma ou mais dessas capacidades apresentam uma
reducéo perceptivel.

“Mais importante do que um esquecimento
isolado é observar se houve uma mudanca na forma
como a pessoa realiza suas atividades. A frequéncia, a
progress@o e o impacto no cotidiano ajudam a indicar
quando é necessdrio procurar avaliacdo profissional”,
explica Carine Dill Martins, farmacéutica das Farmdci-
as Cotripal.

Em alguns casos, as alteragdes sdo leves e a
pessoa continua realizando suas tarefas com indepen-
déncia. Em outros, as dificuldades avancam e passam a
comprometer atividades como administrar as contas,
organizar os medicamentos, preparar refeicdes ou
deslocar-se sozinha.




COMO PERCEBER AS MUDANCAS?

A prépria pessoa pode notar dificuldade para encontrar
palavras, acompanhar conversas, aprender algo novo ou lembrar
informacdes recentes. No entanto, familiares e pessoas préximas
também t&ém um papel importante, pois podem perceber altera-
cdes que nem sempre sdo reconhecidas por quem as apresenta.
Alguns sinais que merecem atengdo sdo:

Repetir as mesmas perguntas ou Esquecer medicamentos ou apresentar
histérias em pouco tempo problemas para administrar as contas

Esquecer conversas, compromissos Demonstrar dificuldade para encontrar
ou acontecimentos recentes palavras ou acompanhar conversas

Apresentar mudancas importantes de

Perder-se em locais conheci o
erder-se em locais conhecidos comportamento, humor ou organizagéo

Ter dificuldade para seguir uma Precisar de uma ajuda que
receita ou realizar tarefas habituais antes ndo era necessdria

Esses sinais, isoladamente, ndo confirmam
um diagnéstico. A avaliacdo profissional considera o
histérico da pessoa, a evolucdo das alteragdes, os
medicamentos utilizados e seu estado geral de satde.

DECLINIO COGNITIVO € ALZHEIMER?

Néo necessariamente. O Alzheimer é uma doenga que provo-
ca alteragdes progressivas no cérebro e representa entre 60% e 70%
dos casos de deméncia. Porém, nem toda dificuldade de meméria é
Alzheimer, e nem todo declinio cognitivo evolui para uma deméncia.

Problemas de sono, depresséo, estresse, deficiéncia de vita-
mina B12, alteragdes da tireoide, consumo excessivo de dlcool e uso
de determinados medicamentos também podem afetar a meméria e o
raciocinio. Alteracées na viséo e na audi¢do podem dificultar a comu-
nicagdo e acentuar a percepcéo de perda cognitiva. Algumas dessas
causas podem ser tratadas ou controladas quando identificadas
corretamente.

Por isso, ndo é indicado tentar estabelecer um diagndstico
apenas pela observacdo dos sinfomas. O ideal é procurar um médico.

Fonte: gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/Alzheimer
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.9/ FARMACIA )
EM NUMEROS

A deméncia corresponde aos quadros em
qgue o comprometimento cognitivo interfere de ma-
neira significativa na autonomia. Segundo a Organi-
zagGo Mundial da Saude:

Mais de Quase

- Oo 57 10 Embora idade, gené-

L.~ — L~ tica e histérico famili-

rm-] mllhoes | ""@ mll‘hoes ar também exercam
de pessoas vivem com de novos casos surgem

A influéncia, as evidén-
demeéncia no mundo. anualmente.

cias indicam que os
cuidados adotados

O Alzheimer representa ao longo da vida

Até
entre 45 o podem reduzir riscos
600 700 /0 ou retardar o apareci-
AI e AJ do risco esté relacionado mento dos sintomas.
dos casos. a fatores que podem ser

modificados ou controlados.

COMO PROTEGER A SAUDE CEREBRAL

Entre as medidas recomendadas estéo:

4
S rw i\ ozz
7% NG =
Praticar atividades Controlar a pressé@o Manter uma Dormir bem e buscar
fisicas regularmente arterial, a glicose alimentagéo ajuda para alteracoes
e o colesterol equilibrada persistentes do sono
(SN S ) g
9 S0 %
VY Y ==
Né&o fumar e evitar Tratar alteracées da Cultivar vinculos Ler, estudar e aprender
O CONSUMO excessivo vis@o e da audicdo familiares, sociais novas habilidades
de dlcool e comunitdrios

“O cuidado com a satde cerebral ndo QUANDO PROCURAR AJUDA?

comeca apenas quando surgem

esquecimentos. Ele é construido ao A avaliagdo deve ser buscada quando as
longo da vida, por meio do acompa- alteragées sdo frequentes, estdo aumentando ou
nhamento da saldde, dos hdbitos coti- interferem na rotina, no trabalho, na convivéncia
dianos, da convivéncia e da disposi- ou na autonomia. Mudancas stbitas, como con-
¢do para contfinuar aprendendo”, fusdo repentina, dificuldade para falar, perda de

destaca Carine. forca ou desorientagdo intensa, exigem atendi-
mento imediato.

“Perceber uma mudanca néo significa
concluir um diagnéstico. Significa reconhecer
que é hora de investigar, receber orientacdo e
cuidar da satde com seguranca”, finaliza Carine.
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COMPOSTO
PARA MEMORIA

ALTERNATIVAS QUE
COMPLEMENTAM O CUIDADO

Nas farmdcias e manipulacdo da Cotripal tem.

BRAIN FACTOR

Suporte para meméria, foco e
concentracdo. Auxilia nas fun-
¢des cognitivas, no aprendiza-
do e na manutengdo da sadde
cerebral ao longo do envelhe-

NEURAVENA

Auxilia no foco, atencéo,
membéria e desempenho men-
tal. Uma opcdo para periodos
de maior exigéncia intelectu-
al, cansaco e estresse.

cimento.

COMPOSTO
PARA MEMORIA

Desenvolvido para dar suporte &
meméria, concentragéo e foco,
contribuindo para a manuten-
¢Go das funcdes cognitivas e da
salde cerebral.

COENZIMA Q10

Potente antioxidante que auxi-
lia na producdo de energia
celular, na protecdo contra o
estresse oxidativo e na manu-
tencéo da disposicéo e do
bem-estar.

COENZIMA Q10

100ME
I0CAPSULAS

OMEGA 3

Aliado da satde cerebral,
contribuindo para meméria,
concentracdo e fungdes cog-
nitivas, além de oferecer
suporte ao funcionamento
sauddvel do organismo.

Fontes consultadas: Organizagdo Mundial da Satde —
Diretrizes para reducdo do risco de declinio cognitivo e
deméncia, 2026, Ministério da Satide — Doenca de Alzhei-
mereoutras deméncias.
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As abelhas sdo pequenas, curiosas e cheias de energia.
Ao voarem de flor em flor, ajudam na polinizagéo das plantas e

Neste més das criangas, vamos conhecer

omundo das abe[hasl descobrir como contribuem para a formacdo de frutos, sementes e muitos ali-
. . . mentos que chegam & nossa mesa.
elas vivem, entender a importdncia da Dentro da colmeia, cada abelha tem uma funcdo, mas

todas trabalham pelo mesmo objetivo. E assim também no
cooperativismo: cada pessoa participa, colabora e soma forgas

cooperagdo na colmeia e participar de

atividades divertidas que ensinam a para alcangar resultados que beneficiom a todos.
. Ao longo desta matéria, iremos aprender, brincar e
cuidar desses pequenos seres e da descobrir como pequenas atitudes podem fazer uma grande

diferenca. Vamos comecar essa aventura?

'ﬂ @

CONHECENDC : Eomplete as frases:
A ABELHA A abelha vive em uma

Ela visita as para buscar alimento.

natureza.

Pequenas no tamanho, mas muito
importantes para a natureza, as abe-
Ihas t8m caracteristicas especiais que Ao visitar as flores, ela ajuda na
as ajudam em suas tarefas. Que tal
observar cada detalhe e aprender um
pouco mais sobre elas? Complete! defender quando se sente ameacada.

Ela ajuda a produzir o

A abelha possui um , que usa para se

|oW plsw|0d OQ.IJS} SSJOH OQSDZ!U”Od
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_ ~
' A MlSSAO Vocé sabe como o mel é produzido? Observe
: as imagens, enumere cada etapa e descubra
DA ABELH‘NHA como o mel chega até a nossa mesal

A abelha visita as flores, coleta o néctar e, de
flor em flor, ajuda na polinizagéo, levando o
pélen de uma flor para outra. Assim, ela ajuda
as plantas a produzirem frutos e sementes.

A abelha leva o néctar para a colmeia,

O que é a casa das abelhas.

Dentro da colmeia, as abelhas trabalham juntas
e o néctar vai se transformando em mel.

Depois de pronto, o mel é retirado da colmeia
pelos apicultores, que cuidam das abelhas e
da producdo do mel.

Depois, ele pode chegar até a nossa mesal

LIGOE OS
PONTOS
E DESCUBRA

Agora que vocé |& conhece
mais sobre esses pequenos
seres que realizam grandes
tarefas, ligue os nimeros em
ordem crescente e depois
capriche nas cores, deixando
bem bonito!
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.9/ EDUCACAO COOPERATIVISTA

COLETANDO O MEL NA COLMEIA

Agora é a sua vez! Monte sua prépria colmeia, colete o mel e divirta-sel!

Use a criatividade para decorar seu brinquedo.

1. MATERIAIS

Vocé vai precisar de:

Caixa de papeldo, bandeja de ovos, garrafa PET
pequena, régua, lépis, palitos de churrasco, bolinha

de desodorante ou de Ping Pong, pincel, tinta, tesoura,

cotonete e cola quente.

2. PREPARANDO A COLMEIA

Pinte a bandeja de ovos com tinta amarela e espere
secar.

3. RECORTANDO OS FAVOS DE MEL

Com a ajuda de um adulto, recorte 4 copinhos da
bandeja de ovos.

4. PREPARANDO OS FAVOS DE MEL

Reserve 4 copinhos, pois eles irdo representar o mel
que estd guardado na colmeia.

56 OUTUBRO 2026

5. PREPARANDO A GARRAFA PET

Corte a parte inferior da garrafa PET e reserve.
6. FAZENDO FUROS NA CAIXA

Marque os pontos que serdo perfurados para a

passagem dos palitos. Recomenda-se uma altura de 7
cm e espacamento entre os furos de 5,5 cm.

7. MONTANDO A COLMEIA

Coloque a bandeja de ovos dentro da caixa de
papeldo, acomode em uma das laterais o fundo da
garrafa PET e depois passe os palitos pelos furos.

8. FIXANDO OS FAVOS DE MEL

Com a ajuda de um adulto, fixe os copinhos nos
palitos com cola quente ou outra cola e espere secar.
9. AGORA E COM VOCE!

Use sua criatividade para decorar a colmeia e deixar
seu brinquedo ainda mais bonito!



JOGO DOS 10 ERROS




Semeadora KF — ano 2018
23 linhas de 45cm
Contato: (55) 99651-1065

Semeadora Massey Ferguson 407 Plus
—ano 2013

7 linhas veréo

Contato: (55) 99601-3845

Ensiladeira Nogueira
Pecus 9004 — ano

2007

Com kit Datec érea

total

Contato: (55) 99601-3845

Pulverizador Jacto
600 Litros e 12 metros de barras
Contato: (55) 99651-1065

SEMEATO (TD300

Semeadora SSM Semeato — ano 2001 Semeato TD300

23 linhas inverno e 9 linhas verdo 19 linhas de inverno
Contato: (55) 99601-3845 Contato: (55) 99601-3845
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Projeto de bolsa de estudos para
associados da Cotripal
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VENDE-SE

Trator 290 Massey Ferguson — ano
1982

Com comando duplo

Caminhéo 790 Mercedes Benz —
ano 1993

Com diregdo hidrdulica

Contato: (55) 98408-8576

Caminhéo 1113 —ano 1972
Mecanica em dia e com levante
no truck

Ford Focus — ano 2014
Contato: (55) 99155-5388

Espalhador Lancer 1350 Jam
Com porta hidrdulica dupla e
chassi novo

Contato: (55) 99617-7147

Semeadeira hidrdulica de plantio
direto Seedmax 2105

5 linhas de soja e milho
Contato: (55) 99190-0555

Reboque estaciondrio 9000 LT
Jacui

Espalhador de calcério e
fertilizantes com taxa varidvel Jan
—ano 2012

12.000 quilos

Contato: (55) 99176-0023

2 pneus 23.1.26 BKT
Pulverizador Panther 900 Litros
Equipado com barras de 18
metros, bomba JP75 e comando
elétrico Tecnomark de 4 vias

Contato: (55) 99903-9057

Resfriador de leite Friomax 830
Litros

Pulverizador Panamé — 18 metros
de barra e 1.000 Litros
Pulverizador canhéo Berthoud 3
bicos e 430 Litros

Semeadora Semeato 9 linhas de
soja

Contato: (55) 997140932

Uniport 2.000 plus Jacto — ano
2014
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Com piloto automdtico e
controlador de vazéo. Em étimo
estado

Contato: (55) 99617-7147

Colheitadeira 5650 turbo — ano
1989
Contato: (55) 99126-4759

Ensiladeira Nogueira Pecus — ano
2007

Com kit Datec reformada
Contato: (55) 99924-2017

Colheitadeira Massey Ferguson
5650 — ano 1988

Colheitadeira Massey Ferguson
3640 — ano 1987

Colheitadeira Massey Ferguson
MF34 — ano 2006

Plantadeira Vence Tudo — 17
linhas de inverno

Tratador de semente Grazmec
Trator CBT 1105 — ano 1977
Tanque de diesel 2.000 Litros
Caminhéo Mercedes-Benz truck
1113 —ano 1975

Plantadeira Tatu 9 linhas de veréo
Espalhador de adubo Stara 1.300
Pneus estreitos Ford ou Massey
Ferguson

Grade Stara 40 discos

Goble Stara 20 discos

Grade Baldan 36 discos
Contato: (55) 99953-0567 ou
99992-9035

Colheitadeira 5050 — ano 1984
Ford 7610 4x2

Plantadeira Sfil 8 linhas com
monitor de plantio

Semeadeira de trigo SHMA 17 —
ano 1996

Lancer 1500 Jan — ano 2022
Guincho 2 toneladas — ano 2022
Carretéo Jacui 120 sacas e 2
eixos

Classificador de sementes — ano
2023

Tratador de semente Grazmec —
ano 2023

Padronizador Aspiral + acessérios
—ano 2023

GPS Ez Guide - 250

Pulverizador

Rodas estreitas

Grade 36 discos toda revisada
Contato: (55) 99171-5786

Pulverizador seminovo
Plantadeira 8 linhas
Semeadeira

Contato: (55) 99127-1444

Casa para retirar em linha 27,
Ajuricaba/RS
Contato: (55) 98404-1083

Area de terra de 1 hectare
Localizada em linha Zeppelin,
Condor/RS

Contato: (55)99634-5773

Area de terra de 8,5 hectares
Localizada em linha Morengaba,
Panambi/RS

Strada dupla — ano 2015

3 portas

Contato: (55) 98401-8393

Terreno de 985m?2

Localizado na rua Dom Pedro |,

em Condor/RS. Préximo & Praca
Pedro Gaertner

Bicicleta Caloi Max

Nova. Com aro 24, 18 marchas,
nas cores branca, preta e azul

Contato: (55) 99128-3254

15 vacas mistas — vende todo o
lote ou venda casada
Contato: (55) 99999-2105

Filhotes de pastor aleméo capa
preta
Contato: (55) 99235-3333

Filhote de cachorro macho raca
boxer com 45 dias
Contato: (55) 99604-5141



1 misturador de racdo com
capacidade de 200 quilos
Contato: (55) 99711-1096

Silagem de milho ensacada

Contato: (55) 99687-0776

Milho para silagem
2,5 hectares
Contato: (55) 99618-4782

Feno de tifton
Contato: (55) 99176-8917

Feno tifton com azevém
Produto de Nova Ramada/RS,
entrega com frete terceirizado
Contato: (55) 99709-0935

Bolas de pré-secado de aveia
Contato: (55) 99639-9944

Poste de eucalipto vermelho para
cerca e construcéo de galpdo
Contato: (55) 99168-0548

Bancada de marceneiro antiga

Contato: (55) 99616-1685

Moenda para moer uva para
vinho

Toda em inox

Serra circular 8 CV, trifésico
Contato: (55) 99626-2648

Botijdo de sémen

Polia de trator

Correia de trator

2 tachos para melado
Contato: (55) 99662-7904

PROCURA-SE

Vaga de emprego para casal em

leitaria. Funcées do casal:
ordenha das vacas, manejo de
rebanho, limpeza de sala de
ordenha, trato dos animais e
servicos gerais da propriedade
Beneficios: Casa na propriedade,
dgua, luz e internet. Necessdrio
experiéncia

Contato: (55) 991759563 ou
999456846

ALUGA-SE

Chdcara de 2 hectares, com
galpéo e casa (2 quartos, sala,
cozinha e banheiro)

Localizada em linha Caxambu,
Panambi/RS

Contato: (55) 99152-3749 ou
99162-0153

Produtor associado,

manter seus dados atualizados vale muito!
A medida é fundamental para melhorar a
comunicacao da Cooperativa em novos
projetos, oportunidades e acées que

visem o seu crescimento.

CADASTRAL

Compareca na sua unidade de atendimento

*-cotripal

O ENVIO DE
PELO

Quer continuar recebendo
as promocgoes e novidades
do Atacado Cotripal?

Aponte a camera ]
do seu (.eluldr pd[d oV

Agora é so seguir o canal pohl ‘:’”” ‘;mlt f afa
“Cotripal Atacado” no WhatsApp ICAEPOLAERD

de tudol
e acomparhar tudo pelo seu smartphone! Blpitielc

atacado
cotripal @
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Frango cremoso de forno com willo e queijo

@Q Ingredientes

500g de peito de frango cozido e desfiado
1 lata de milho-verde escorrido

1 caixinha de creme de leite

2 copo de requeijdo

2 cgbola picada

1 tomate picado

150g de queijo mugarela

Sal e temperos a gosto

Batata palha para finalizar
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@ Modo de preparo

Refogue a cebola e, em seguida, adicione o frango desfiado e o tomate. Tempere a
qosfo e deixe cozinhar por alguns minutos. No liquidificador, bata o milho, o creme
de leife e o requeijdo até obter uma mistura cremosa. Distribua o frango em um
refratdrio, cubra com o creme de milho e finalize com a mugarela. Leve ao fomo
preaqueddo a 200°C por aproximadamente 15 minutos ou até o queijo derreter e
dourar. Acrescente a batata palha somente na hora de sewir, para que permanega
crocante.

Sugestdo: siva com arroz branco e uma salada verde. E uma combinagdo simples
que deixa a refeicdio complefa.



Cookie facil de chocolate

Ingredientes

2 colheres de sopa de manteiga

2 xicara de chd de aclcar

1 ovo

1 xicara de chd de farinha de trigo

2 colheres de sopa de chocolate em po
5 colher de cha de fermento em po
Y, xicara de chd de chocolate picado
ou gotas de chocolate

Modo de preparo

Misture bem a manfeiga com o agicar. Acrescente 0 ovo e mexa
novamente. Adicione a farinha, o chocolate em p6 e o fermento,
misturando até formar uma massa uniforme. Por Glimo, incorpore o
chocolate picado. Com o aulio de uma colher, faga pequenas
porcdes e acomode-as em uma assadeira, mantendo espago entre os
cookies. Asse em fomo preaquecido a 180°C por erca de 12 a 15
minutos. Refire-os quando ainda estiverem levemente macios no
centro. Depois de frios, eles ficam mais firmes.

Para fozer com as ariancas: separe confeifos coloridos, gotas de

chocolate branco ou mini M&M's para que cada crianga possa
decorar o proprio cookie antes de levd-lo ao fomo.
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